
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
องค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ
อําเภอ ท่าวังผา   จังหวัดน่าน

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 32,250,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 7,800,480 บาท
งบบุคลากร รวม 5,633,880 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,052,720 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกฯ/รองนายก ได้แก่
1)เงินเดือนนายก อบต. ในอัตราเดือนละ 20,400 บาท คํานวนตังจ่าย
ไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 244,800 บาท
2)เงินเดือนรองนายก อบต. ในอัตราเดือนละ 11,220 บาท จํานวน 2
 อัตรา คํานวนตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 269,280 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลและ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที 2) พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งนายกฯ/รองนายก ได้แก่
1)เงินประจําตําแหน่งนายก อบต. ในอัตราเดือนละ 1,750 บาท คํานวน
ตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 21,000 บาท
2)เงินประจําตําแหน่งรองนายก อบต. ในอัตราเดือนละ 880
 บาท จํานวน 2 อัตรา คํานวนตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 21,120 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลและ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที 2) พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกฯ/รองนายก ได้แก่
1)เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก อบต. ในอัตราเดือนละ 1,750 บาท คํา
นวนตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 21,000 บาท
2)เงินค่าตอบแทนพิเศษรองนายก อบต. ในอัตราเดือนละ 880
 บาท จํานวน 2 อัตรา คํานวนตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 21,120 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลและ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที 2) พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4
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เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายก อบต.ในอัตราเดือน
ละ 7,200 บาท คํานวนตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 86,400 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลและ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที 2) พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,368,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา อบต.ได้แก่
1)เงินค่าตอบแทนประธานสภา อบต. ในอัตราเดือนละ 11,220
 บาท จํานวน 1 อัตรา คํานวนตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน134,640 บาท
2)เงินค่าตอบแทนรองประธานสภา อบต.ในอัตราเดือนละ 9,180
 บาท จํานวน 1 อัตรา คํานวนตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 110,160 บาท
3)เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา อบต. ในอัตราเดือนละ 7,200
 บาท จํานวน 12 อัตรา คํานวนตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 1,036,800
 บาท
4)เงินค่าตอบแทนเลขานุการสภา อบต.ในอัตราเดือนละ 7,200
 บาท จํานวน 1 อัตรา คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 86,400 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลและ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที 2) พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,581,160 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,496,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบลและเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจําปีพนักงานส่วนตําบล จํานวน 8 อัตรา ดังต่อไปนี
1.ตําแหน่งนักบริหารงานองค์การบริหารส่วนตําบล (ปลัดองค์การบริหาร
ส่วนตําบลผาตอ)
2.ตําแหน่งนักบริหารงานองค์การบริหารส่วนตําบล (รองปลัดองค์การ
บริหารส่วนตําบลผาตอ)
3.ตําแหน่งนักบริหารงานทัวไป (หัวหน้าสํานักงานปลัด)
4.ตําแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
5.ตําแหน่งนักพัฒนาชุมชน
6.ตําแหน่งนักจัดการงานทัวไป
7.ตําแหน่งนักทรัพยากรบุคคล
8.ตําแหน่งเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตามอัตราทีปรากฏในแผนอัตรากําลังสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2561-2563 )
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.2
/ว138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 168,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งรายเดือนของผู้ดํารงตําแหน่ง ปลัด อบต
.จํานวน 7,000 บาทต่อเดือน  รองปลัด อบต. จํานวน 3,500 บาทต่อ
เดือน  หัวหน้าสํานักปลัด อบต. จํานวน 3,500 บาทต่อเดือน 
คํานวณตังจ่ายไว้  12 เดือน จํานวนอัตราตามทีปรากฏในแผนอัตรากําลัง
สามปี (ปีงบ 2561-2563) 
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.2
/ว138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 768,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง สังกัดสํานักงานปลัดองค์การ
บริหารส่วนตําบล  ดังนี
1. พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน  2 อัตรา ดังนี
1.1 ตําแหน่งพนักงานขับรถยนต์ จํานวน 1 อัตรา  
1.2 ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  จํานวน 1 อัตรา    
2. พนักงานจ้างทัวไป  จํานวน 4 อัตรา ดังนี  
2.1 ตําแหน่งพนักงานดับเพลิง จํานวน 1 อัตรา  
2.2 ตําแหน่งแม่บ้าน  จํานวน  1 อัตรา  
2.3 ตําแหน่งพนักงานขับรถยนต์  จํานวน 1 อัตรา
2.4 ตําแหน่งภารโรง  จํานวน 1 อัตรา 
คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตามอัตราทีปรากฏในแผนอัตรากําลังสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2561-2563) 
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.3/ว16
 ลงวันที 20 ตุลาคม 2559 เรืองประกาศ กจ. กท. และ ก.อบต. เรือง
มาตรฐานทัวไปเกียวกับพนักงานจ้าง
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 48,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  สังกัดสํานักงาน
ปลัด องค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน 6 อัตรา ดังนี
1.ตําแหน่งพนักงานขับรถยนต์     จํานวน 1 อัตรา
2.ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  จํานวน 1 อัตรา
3.ตําแหน่งภารโรง           จํานวน 1 อัตรา
4.ตําแหน่งพนักงานดับเพลิง จํานวน 1 อัตรา
5.ตําแหน่งแม่บ้าน                    จํานวน 1 อัตรา
6.ตําแหน่งพนักงานขับรถยนต์    จํานวน 1 อัตรา
คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตามอัตราทีปรากฏในแผนอัตรากําลังสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2561-2563) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิมการ
ครองชีพชัวคราว ของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วนราชการ (ฉบับ
ที 6) พ.ศ.2558
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท.และ ก.อบต. ที มท 0809.3
/ว1372 ลงวันที 1 กรกฎาคม 2558 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4
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เงินอืนๆ จํานวน 101,160 บาท
เพือจ่ายเป็น
1.เงินค่าตอบแทนรายเดือน ของนักบริหารงาน อบต.8 (ปลัดองค์การ
บริหารส่วนตําบลผาตอ) จํานวน 7,000 บาทต่อเดือน
2.เงินเพิมพิเศษจากการสู้รบ (พสร.)ของพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่ง
เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน 1,430 บาทต่อเดือน
คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตามอัตราทีปรากฏในแผนอัตรากําลังสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2561-2563) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลท้องถิน พ.ศ.2542
 -เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดน่าน เรือง
หลักเกณฑ์และเงือนไขเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอืน (ฉบับที 6) ลงวันที 11 เมษายน 2559
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลท้องถิน พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดน่าน เรือง
หลักเกณฑ์และเงือนไขเกียวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหาร
ส่วนตําบล ลงวันที 19 พฤศจิกายน  2545  หมวด 3 อัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอืน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4

งบดําเนินงาน รวม 2,046,600 บาท
ค่าตอบแทน รวม 248,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน โดยมีรายละเอียดดังนี
1.เงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่
พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ.2557
2.ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 
-เป็นไปตาม พรบ.การจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ
.2560
3.ค่าตอบแทน อปพร. 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
.2560
4.เงินตอบแทนเจ้าหน้าทีในการเลือกตัง  
5.ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด   
6.ค่าตอบแทนคณะกรรมการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือก
พนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2555  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 85 ข้อ 4   
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 78,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ให้แก่ผู้มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน จากองค์การบริหาร
ส่วนตําบลผาตอ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการเช่าบ้านของข้า
ราชการส่วนท้องถิน พ.ศ.2548 และแก้ไขถึงปัจจุบัน(ฉบับที 3) พ.ศ
.2558 ลงวันที 8 กรกฎาคม  2559  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว 5862  ลงวัน
ที  12  ตุลาคม  2559 เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 85,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ผู้มีสิทธิเบิกค่าช่วยเหลือการ
ศึกษาบุตรจากองค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับ
การศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541 และทีแก้ไขเพิมเติม
ถึง (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7 

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลให้แก่ผู้มีสิทธิเบิกค่ารักษาพยาบาล จาก
องค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการรักษา
พยาบาล
ของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) ข้อ 87 ข้อ 7
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ค่าใช้สอย รวม 910,600 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 290,600 บาท
ประเภท รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ ตังไว้รวม 290,600บาท เพือจ่าย
เป็น
1.ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่า
ลงทะเบียนในการฝึกอบรมหรือประชุมสัมมนาของ พนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้าง คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล ฯลฯ 
2.ค่าจ้างเหมาบริการแรงงานบุคคลเป็นการชัวคราว เพือจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการแรงงานบุคคลชัวคราว เช่น  ค่าเย็บเล่มหนังสือ ค่าถ่าย
เอกสาร ฯลฯ  
3.ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยสถานทีราชการ เพือจ่ายเป็นค่า
จ้างเหมาบริการนอนเวรยามรักษาสถานทีราชการ จํานวน 1 อัตรา เดือน
ละ 6,000 บาท  
4.ค่าโฆษณาและเผยแพร่ เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาทําป้ายหรือแผงปิด
ประกาศการจ้างทําโปสเตอร์ สิงพิมพ์ การบันทึกวิดีโอ วิดีทัศน์ ค่าจ้าง
เหมาและโฆษณาเผยแพร่ทางวิทยุกระจายเสียงโทรทัศน์หรือสิงพิมพ์
ต่างๆ หรืองานอืนใดทีเกียวกับงานโฆษณาและเผยแพร่  
5.ค่าปรับปรุงและค่าเช่าพืนทีเว็บไซด์ อบต.ผาตอ  เพือจ่ายเป็นค่าปรับ
ปรุงและเช่าพืนทีเว็บไซด์ของอบต.เป็นรายปี เพือประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารของอบต.ผาตอ 
6.ค่าเก็บขยะ เพือจ่ายเป็นค่าจัดเก็บขยะทีทําการองค์การบริการส่วนตําบล
ผาตอ 
7.ค่าเช่าเครืองถ่ายเอกสาร   เพือจ่ายเป็นค่าเช่าเครืองถ่ายเอกสารทีทําการ
องค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ 
***หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกล่าว สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ ภายในวง
เงินทีตังประมาณการไว้
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 และแก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท
 0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรืองรูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปี ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว3523
 ลงวันที 20 มิถุนายน 2559 เรืองหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอย
และค่าสาธารณูปโภค
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7
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รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 55,000 บาท
 ประเภทรายจ่ายเกียวกับการรับรองพิธีการ ตังรวมไว้ 55,000 บาท เพือ
จ่ายเป็น 
1.ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล เพือจ่ายเป็นค่าเลียง
รับรองค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าของขวัญ ฯลฯ ของบุคคลหรือคณะบุคคล
ทีมานิเทศงาน ตรวจงาน หรือเยียมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน หรือคณะ
กรรมการทีมาปฏิบัติงานให้องค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ 
2.ค่าเลียงรับรองในการประชุม  เพือจ่ายเป็นค่าอาหารค่าเครืองดืม ค่าของ
ขวัญ ค่าเอกสารส่งสิงพิมพ์ ฯลฯ ในการประชุมสภาท้องถิน การประชุม
คณะกรรมการ หรือระหว่าง อปท.กับ อปท.กับองค์กรเอกชน
3.ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานจัด
นิทรรศการ การประกวดแข่งขันและงานรัฐพิธีต่างๆ เช่น วันปิยมหา
ราช วันเฉลิมพระชนมพรรษา ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ทีมท 0808.4/ว 2381 ลงวัน
ที 28 กรกฎาคม 2548 เรืองการตังงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่า
รับรอง หรือค่าเลียงรับรองของ อปท.
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลผา
ตอ

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลผาตอ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือก
พนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2555
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7
ค่าใช้จ่ายในการจัดทําประกันภัยภาคบังคับ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดทําประกันภัยภาคบังคับตามพระราชบัญญัติคุ้มครองผู้
ประสบภัยจากรถ พ.ศ.2535  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว2633 ลงวัน
ที 14 สิงหาคม 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนาและเดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพักและค่าใช้
จ่ายอืนๆ ในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วนตําบล พนักงาน
จ้าง ผู้บริหารและสมาชิกสภา อบต.หรือผู้มีสิทธิอืนตามระเบียบกฏหมาย
กําหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที3) พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7
ค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง จํานวน 350,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตังขององค์กรปกครองส่วนท้องถินตามที
คณะกรรมการการเลือกตังกําหนด (กรณีครบวาระ ยุบสภาและกรณีแทน
ตําแหน่งทีว่าง และกรณีคณะกรรมการเลือกตังสังให้มีการเลือกตัง
ใหม่  และกรณีอืนๆ)
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0890.4/ว
 3992 ลงวันที 2 ตุลาคม 2556 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0890.4/468
 ลงวันที 17 มกราคม 2556  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 75 ข้อ 1
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์  และสิงก่อ
สร้าง เช่น เครืองพิมพ์ดีด  เครืองคอมพิวเตอร์ เครืองถ่าย
เอกสาร โทรทัศน์ เครืองตัดหญ้า เรือกู้ชีพกู้ภัย ครุภัณฑ์ยานพาหนะและ
ขนส่ง หรือ ครุภัณฑ์ต่างๆ สํานักงาน หรือ สิงก่อสร้างต่างๆ ทีอยู่ในความ
รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 080/.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรืองการปรับปรุงหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6

ค่าวัสดุ รวม 538,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 140,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฏหมายและหนังสือทีเกียวข้อง ดังนี
- วัสดุคงทน เช่น หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะ
กระดาษ  ฯลฯ
- วัสดุสินเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฏหมายและหนังสือทีเกียวข้อง ดังนี
- วัสดุคงทน เช่น ไมโครโฟน ขาตังไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครืองวัด
กระแสไฟฟ้า  เครืองวัดแรงดันไฟฟ้า ฯลฯ
- วัสดุสินเปลือง เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอดไฟ เข็มขัด
รัดสายไฟฟ้า ปลักไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ
- วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ดอกลําโพง แผงวงจร ผัง
แสดงวงจรต่างๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว  โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฎหมายและหนังสือสังการทีเกียวข้อง ดังนี 
- วัสดุคงทน เช่น หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป ฯลฯ
- วัสดุสินเปลือง เช่น ผงซักฟอก สบู่ นํายาดับกลิน แปลง ไม้กวาด ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง โดยมีหลักการพิจารณา
ตามระเบียบ กฎหมายและหนังสือสังการทีเกียวข้อง ดังนี
-วัสดุคงทน เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง ฯลฯ
- วัสดุสินเปลือง เช่น ยางรถยนต์ นํามันเบรก น๊อตและสกรู ฯลฯ
-วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น เบาะรถยนต์ เครือง
ยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6
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วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 278,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน โดยมีหลักพิจารณาตาม
ระเบียบกฎหมายและหนังสือสังการทีเกียวข้องดังนี
วัสดุสินเปลือง เช่น แก๊สหุงต้ม นํามันเชือเพลิง นํามันดีเซล นํามัน
เบนซิน นํามันเครืองและนํามันหล่อลืนอืนๆ ทีจําเป็นต่อรถยนต์ส่วน
กลาง   รถยนต์ทีใช้ในงานของทางราชการ เครืองพ่นหมอกควัน เครืองตัด
หญ้า และเครืองกําเนิดไฟฟ้า ฯลฯ ในความรับผิดชอบขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลผาตอ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ โดยมีหลักพิจารณา
ตาม ระเบียบกฎหมายและหนังสือสังการทีเกียวข้อง ดังนี
- วัสดุคงทน เช่น ขาตังกล้อง ขาตังเขียนภาพ กล้องและระวิงใส่ฟิล์ม
ภาพยนต์ ฯลฯ
- วัสดุสินเปลือง เช่น พู่กัน สี กระดาษ ฟิล์ม เมมโมรีการ์ด ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฎหมายและหนังสือสังการทีเกียวข้อง ดังนี
- วัสดุคงทน เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล
- วัสดุสินเปลือง เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ
- วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น แผงแป้นอักขระหรือแผ่น
พิมพ์ เมนบอร์ด เมมโมรีซิป ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6

ค่าสาธารณูปโภค รวม 350,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 210,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบลผาตอและ
สถานที อืนๆ ซึงอยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1555 ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2560 เรืองหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ และค่าใช้จ่ายทีเกิดขึนเกียวกับการใช้บริการใน
สํานักงานองค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ ฯลฯ  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1555 ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2560 เรืองหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7
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ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ธนาณัติ ดวงตราไปรษณีย์ทีใช้ในราชการของ
องค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1555 ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2560 เรืองหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ตและค่าสือสารอืนๆ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.8/ว 1529 ลงวันที 3 สิงหาคม 2560
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7

งบลงทุน รวม 100,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 100,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
คําบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  เช่น เครือง
พิมพ์ดีด เครืองคอมพิวเตอร์ เครืองถ่ายเอกสาร โทรทัศน์ เครืองตัด
หญ้า เรือกู้ชีพกู้ภัย ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง หรือ ครุภัณฑ์
ต่างๆ อาคาร หรือ สิงก่อสร้างต่างๆ ทีอยู่ในความรับผิดชอบขององค์การ
บริหารส่วนตําบล ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6
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งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
อุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอท่าวังผา จํานวน 20,000 บาท
อุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอท่าวังผา เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการ ดังต่อไปนี
1.โครงการจัดงานรัฐพิธีและราชพิธีอําเภอท่าวังผา ตังรวม
ไว้ จํานวน 10,000 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี
1.1โครงการจัดงานวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระปรมินทรม
หาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร วันที 13 ตุลาคม 2561 จํานวน 1,100
 บาท
1.2 โครงการจัดงานวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว รัชกาลที 5 วันที 23 ตุลาคม 2561 จํานวน 1,100 บาท
1.3 โคงการจัดงานวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร วันที 5 ธันวาคม 2561
 จํานวน 1,400 บาท
1.4 โครงการจัดงานวันพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลก
มหาราช วันทีระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ์ วันที 6 เมษายน 2561
 จํานวน 1,400 บาท
1.5 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิ
ราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร วันที 28 กรกฎาคม 2562
 จํานวน 2,800 บาท
1.6 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ พระบรมราชินินาถในรัชกาลที 9 วันที 12 สิงหาคม 2562
 จํานวน 2,200 บาท
2.โครงการจัดกิจกรรมอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมจังหวัด
น่าน  จํานวน 10,000 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 74 ข้อ 1
 

งานบริหารงานคลัง รวม 2,474,000 บาท
งบบุคลากร รวม 1,787,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,787,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,433,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบลและเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจําปีพนักงานส่วนตําบล จํานวน   4  อัตรา ดังต่อไปนี
1.ตําแหน่งนักบริหารงานคลัง (ผู้อํานวยการกองคลัง)
2.ตําแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี
3.ตําแหน่งนักวิชาการจัดเก็บรายได้
4.ตําแหน่งนักวิชาการพัสดุ
คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตามอัตราทีปรากฏในแผนอัตรากําลังสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2561-2563 )
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.2
/ว138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง ของพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่ง นัก
บริหารงานคลัง (ผู้อํานวยการกองคลัง) จํานวน 1 อัตราๆละ 3,500
 บาท คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตามอัตราทีปรากฏในแผนอัตรากําลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2561-2563 )
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.2
/ว138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 270,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจขององค์การบริหาร
ส่วนตําบล จํานวน 2 อัตรา ดังต่อไปนี
1.ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี จํานวน 1 อัตรา 
2.ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ จํานวน 1 อัตรา 
คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตามอัตราทีปรากฏในแผนอัตรากําลังสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2561-2563 )
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.3/ว16
 ลงวันที 20 ตุลาคม 2559 เรืองประกาศ กจ. กท. และ ก.อบต. เรือง
มาตรฐานทัวไปเกียวกับพนักงานจ้าง
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวสําหรับพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จํานวน 2 อัตรา ดังต่อไปนี
1.ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี จํานวน 1 อัตรา
2.ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ จํานวน 1 อัตรา
คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตามอัตราทีปรากฏในแผนอัตรากําลังสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2561-2563 )
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.3/ว16
 ลงวันที 20 ตุลาคม 2559 เรืองประกาศ กจ. กท. และ ก.อบต. เรือง
มาตรฐานทัวไปเกียวกับพนักงานจ้าง
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4

งบดําเนินงาน รวม 687,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 147,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ได้แก่ เงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่
พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7

วันทีพิมพ์ : 21/9/2561  13:04:34 หน้า : 12/50



ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่ผู้มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน จากองค์การบริหาร
ส่วนตําบลผาตอ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการเช่าบ้านของข้า
ราชการส่วนท้องถิน พ.ศ.2548 และแก้ไขถึงปัจจุบัน(ฉบับที 3) พ.ศ
.2558 ลงวันที 8 กรกฎาคม  2559  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว 5862  ลงวัน
ที  12  ตุลาคม  2559 เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ผู้มีสิทธิเบิกค่าช่วยเหลือการ
ศึกษาบุตรจากองค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ 
- เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการ
ศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541 และทีแก้ไขเพิมเติม
ถึง (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่ผู้มีสิทธิเบิกค่าช่วยเหลือค่า
รักษาพยาบาลจากองค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการรักษา
พยาบาลของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) ข้อ 87 ข้อ 7

ค่าใช้สอย รวม 440,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 95,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ ตังไว้ 95,000 บาท แยกเป็น 
1.ค่าธรรมเนียมค่าลงทะเบียนต่างๆ เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลง
ทะเบียนในการฝึกอบรมหรือประชุมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบลและ
พนักงานจ้าง
2.ค่าจ้างเหมาบริการแรงงานบุคคลเป็นการชัวคราว เพือจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาแรงงานบุคคลเป็นการชัวคราว เช่นค่าจัดทําแผนทีภาษี ค่าถ่าย
เอกสาร ฯลฯ
***หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกล่าว สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ ภายในวง
เงินทีตังประมาณการไว้
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 และแก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552
-เป็นไปตามหนังสือหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก
ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรืองรูปแบบและ
การจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปี ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว3523
 ลงวันที 20 มิถุนายน 2559 เรืองหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอย
และค่าสาธารณูปโภค
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนาและเดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพักและค่าใช้
จ่ายอืนๆ ในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วนตําบล พนักงาน
จ้าง สังกัดกองคลัง องค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที3) พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7
โครงการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 250,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าจ้างเหมาเพือจัดทําแผนทีภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการจัดกิจกรรมใน
โครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2550
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 51 ข้อ 1

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม วัสดุ ครุภัณฑ์ เช่นเครือง
คอมพิวเตอร์ โทรทัศน์ หรือซ่อมแซมวัสดุต่างๆ ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 080/.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6

ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฏหมายและหนังสือทีเกียวข้อง ดังนี
- วัสดุคงทน เช่น หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะ
กระดาษ  ฯลฯ
- วัสดุสินเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฎหมายและหนังสือสังการทีเกียวข้อง ดังนี
- วัสดุคงทน เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล
- วัสดุสินเปลือง เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ
- วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น แผงแป้นอักขระหรือแผ่น
พิมพ์ เมนบอร์ด เมมโมรีซิป ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 284,300 บาท
งบดําเนินงาน รวม 260,300 บาท
ค่าใช้สอย รวม 235,300 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนตําบลผาตอ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายประจําศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนตําบล
ผาตอ ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ.2553
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 80 ข้อ 1
โครงการการแพทย์ฉุกเฉิน จํานวน 144,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการการแพทย์ฉุกเฉิน เช่น ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคล และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นใน
การจัดกิจกรรมในโครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติการแพทย์ฉุกเฉิน พ.ศ.2551
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติม ฉบับที 6 พ.ศ.2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 80 ข้อ 4
โครงการซักซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตําบลผาตอ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการซักซ้อมแผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย
โครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและค่าเครืองดืม ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการจัด
กิจกรรมในโครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ.2553
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 80 ข้อ 1
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล จํานวน 20,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนช่วงเทศกาล  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย
โครงการ ค่าอาหาร อาหารว่างและค่าเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
จ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการจัดกิจกรรมใน
โครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550
-เป็นไปตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน พ.ศ. ๒2545
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 80 ข้อ 3
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โครงการฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
ตําบลผาตอ

จํานวน 31,100 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนตําบลผาตอ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบ
ด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและค่า
เครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ที
จําเป็นในการจัดกิจกรรมในโครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ.2553
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง  ฉบับที 2 หน้า 54 ข้อ 1

ค่าวัสดุ รวม 25,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ โดยมีหลักการ
พิจารณาตามระเบียบ กฏหมายและหนังสือทีเกียวข้อง ดังนี
- วัสดุคงทน เช่น ชุดเครืองมือ ทีวางกรวยแก้ว กระบอกตวง  ฯลฯ
- วัสดุสินเปลือง เช่น สําลีและผ้าพันแผล เวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์ ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6

วัสดุอืน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุอุปกรณ์ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย เช่น เสือสะท้อนแสง กระบอง ไฟฉาย ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6

งบลงทุน รวม 24,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 24,000 บาท
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
จัดซือเครืองรับส่งวิทยุ ชนิดติดรถยนต์ 25 วัตต์ จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองรับส่งวิทยุ ชนิดติดรถยนต์ 25 วัตต์ จํานวน 1
 เครือง โดยมีคุณลักษณะดังนี ขนาดกําลังส่ง 25 วัตต์ ประกอบด้วย : ตัว
เครือง ไมโครโฟน เสาอากาศ อุปกรณ์ติดตังครบชุด หนังสือคู่มือ
-เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1
 สํานักงบประมาณ มกราคม 2561
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 2 หน้า 63 ข้อ 1
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 3,386,020 บาท
งบบุคลากร รวม 2,808,720 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,808,720 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,004,720 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล ครูและครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน  7 อัตรา  ดังนี
1.ตําแหน่งนักบริหารงานส่วนการศึกษา (ผู้อํานวยกองการ
ศึกษาฯ) จํานวน 1 อัตรา
2.ตําแหน่งครู  จํานวน  5 อัตรา
3.ตําแหน่งครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน  1 อัตรา
คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตามอัตราทีปรากฏในแผนอัตรากําลังสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2561-2563 )
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.2
/ว138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งนักบริหารงานการศึกษา(ผู้อํานวยการกอง
การศึกษาฯ) อัตราเดือน 3,500 บาท
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.2
/ว138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 668,040 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ให้กับ
1.พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน  4 ตําแหน่ง ดังนี 
1.1ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีพัสดุ  จํานวน 1 อัตรา
1.2ตําแหน่งครูผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) จํานวน  3  อัตรา
2.พนักงานจ้างทัวไป  จํานวน  1 อัตรา  ดังนี
2.1ตําแหน่งผู้ดูแลเด็ก (ทัวไป) จํานวน  1 อัตรา
คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตามอัตราทีปรากฏในแผนอัตรากําลังสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2561-2563)
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.3/ว16
 ลงวันที 20 ตุลาคม 2559 เรืองประกาศ กจ. กท. และ ก.อบต. เรือง
มาตรฐานทัวไปเกียวกับพนักงานจ้าง
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 93,960 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง โดยมีรายละเอียดดังนี
1.พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน  4 ตําแหน่ง ดังนี 
1.1ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีพัสดุ  จํานวน 1 อัตรา
1.2ตําแหน่งครูผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)  จํานวน  3  อัตรา
2.พนักงานจ้างทัวไป  จํานวน  1 อัตรา  ดังนี
2.1ตําแหน่งผู้ดูแลเด็ก (ทัวไป) จํานวน  1 อัตรา
คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตามอัตราทีปรากฏในแผนอัตรากําลังสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2561-2563 )
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิมการ
ครองชีพชัวคราว ของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วนราชการ (ฉบับ
ที 6) พ.ศ.2558
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท.และ ก.อบต. ที มท 0809.3
/ว1372 ลงวันที 1 กรกฎาคม 2558 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4

งบดําเนินงาน รวม 557,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 117,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ได้แก่ เงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี
แก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่ผู้มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านจากองค์การบริหาร
ส่วนตําบลผาตอ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการเช่าบ้านของข้า
ราชการส่วนท้องถิน พ.ศ.2548 และแก้ไขถึงปัจจุบัน(ฉบับที 3) พ.ศ
.2558 ลงวันที 8 กรกฎาคม  2559  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว 5862  ลงวัน
ที  12  ตุลาคม  2559 เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ผู้มีสิทธิเบิกค่าช่วยเหลือการ
ศึกษาบุตรจากองค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับ
การศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541 และทีแก้ไขเพิมเติม
ถึง (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7
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เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลให้แก่ผู้มีสิทธิเบิกค่ารักษาพยาบาล จาก
องค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการรักษา
พยาบาลของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) ข้อ 87 ข้อ 7

ค่าใช้สอย รวม 335,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 175,000 บาท
 ประเภทรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ ตังรวมไว้ 175 ,000 บาท เพือ
จ่ายเป็น
1.ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่า
ลงทะเบียนในการฝึกอบรมหรือประชุมสัมมนาของ พนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้าง ฯลฯ
2.ค่าจ้างเหมาบริการผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
***หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกล่าว สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ ภายในวง
เงินทีตังประมาณการไว้
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 และแก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552
-เป็นไปตามหนังสือหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก
ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรืองรูปแบบและ
การจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปี ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว3523
 ลงวันที 20 มิถุนายน 2559 เรืองหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอย
และค่าสาธารณูปโภค
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 90,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนาและเดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพักและค่าใช้
จ่ายอืนๆ ในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วนตําบล พนักงาน
จ้าง สังกัดกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  องค์การบริหารส่วน
ตําบลผาตอ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที3) พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7
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โครงการเพิมประสิทธิภาพบุคลากรทางการศึกษาและผู้ทีเกียวข้อง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเพิมประสิทธิภาพบุคลากร
ทางการศึกษาและผู้ทีเกียวข้อง  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบ
แทนวิทยากร ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการจัด
กิจกรรมในโครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (9)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 81 ข้อ 14

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์  และสิงก่อ
สร้าง เช่น เครืองพิมพ์ดีด  เครืองคอมพิวเตอร์ เครืองถ่าย
เอกสาร โทรทัศน์ เครืองตัดหญ้า เรือกู้ชีพกู้ภัย ครุภัณฑ์ยานพาหนะและ
ขนส่ง หรือ ครุภัณฑ์ต่างๆ สํานักงาน หรือ สิงก่อสร้างต่างๆ ทีอยู่ในความ
รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 080/.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรืองการปรับปรุงหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6

ค่าวัสดุ รวม 55,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฏหมายและหนังสือทีเกียวข้อง ดังนี
- วัสดุคงทน เช่น หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะ
กระดาษ  ฯลฯ
- วัสดุสินเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฎหมายและหนังสือสังการทีเกียวข้อง ดังนี
- วัสดุคงทน เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล
- วัสดุสินเปลือง เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ
- วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น แผงแป้นอักขระหรือแผ่น
พิมพ์ เมนบอร์ด เมมโมรีซิป ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 50,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทัง 4 แห่ง 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1555 ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2560 เรืองหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านําประปา สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทัง 4 แห่งทีองค์การ
บริหารส่วนตําบลผาตอรับผิดชอบ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1555 ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2560 เรืองหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7

งบลงทุน รวม 20,300 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 20,300 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
จัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 16,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน * (จอ
ขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว) ราคา 16,000 บาท  โดยคุณลักษณะ
1. มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) มี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.5 GHz หรือดี
กว่า จํานวน 1 หน่วย
2. มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
3. มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
4. มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
5. มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
6. มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
7. มีแป้นพิมพ์และเมาส์
8. มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย
-เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2561(ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 2 หน้า 63 ข้อ 2
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จัดซือเครืองพิมพ์ จํานวน 4,300 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) ราคา 4,300 บาทโดยคุณลักษณะ
1.เป็นเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต
2.มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
3.มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดํา ไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm)
4.มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm)
5.มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
6.มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น
7.สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
-เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2561 (ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 2 หน้า 63 ข้อ 2

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 4,643,930 บาท
งบดําเนินงาน รวม 2,495,930 บาท
ค่าใช้สอย รวม 1,116,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่ง
ชาติ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่า
อาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจ้าง
เหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการจัดกิจกรรมใน
โครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16(9)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 70 ข้อ 4

โครงการจัดนิทรรศการและผลงานของเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดนิทรรศการและผลงาน
ของเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบ
แทนวิทยากร ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการจัด
กิจกรรมในโครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (9)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 2 หน้า 49 ข้อ 4
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 1,071,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  ตังรวม
ไว้ 1,071,000  บาท เพือจ่ายเป็น
1. ค่าอาหารกลางวันแก่เด็กเล็ก สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การ
บริหารส่วนตําบลผาตอ  จํานวน 4 ศูนย์ 
   1.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาหนุน 2 จํานวน 25 คน รวมเป็น
เงิน   จํานวน 122,500  บาท
   1.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแหน 2  จํานวน  21 คน รวมเป็นเงิน
จํานวน 102,900  บาท
   1.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนําโมง จํานวน  15 คน รวมเป็นเงิน
จํานวน 73,500  บาท
  1.4  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสบเป็ด จํานวน 91 คน รวมเป็นเงิน
จํานวน  445,900 บาท
รวมทังสิน  152 คน อัตรามือละ 20 บาทต่อคน จํานวน  245  วัน
2. ค่าจัดการเรียนการสอน สําหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 2-5 ปี) ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ  จํานวน 4 ศูนย์ 
   2.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาหนุน 2 จํานวน 25 คน รวมเป็นเงิน
จํานวน  42,500  บาท
   2.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแหน 2 จํานวน  21 คน  รวมเป็นเงิน
จํานวน  35,700  บาท
   2.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนําโมง  จํานวน  15 คน รวมเป็นเงิน
จํานวน  25,500  บาท
   2.4  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสบเป็ด จํานวน 91 คน รวมเป็นเงิน
จํานวน 154,700 บาท
รวมทังสิน 152 คน อัตราคนละ 1,700 บาท
3.ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา สําหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี) ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ  จํานวน 4 ศูนย์ 
    3.1 ค่าหนังสือเรียน
   3.1.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาหนุน 2 จํานวน 9 คน รวมเป็นเงิน
จํานวน  1,800  บาท
   3.1.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแหน 2 จํานวน  10 คน  รวมเป็นเงิน
จํานวน  2,000  บาท
   3.1.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนําโมง  จํานวน  6 คน รวมเป็นเงิน
จํานวน  1,200  บาท
   3.1.4  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสบเป็ด จํานวน 35 คน รวมเป็นเงิน
จํานวน 7,000 บาท
    รวมทังสิน 60 คน อัตราคนละ 200 บาท
   3.2 ค่าอุปกรณ์การเรียน
   3.2.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาหนุน 2 จํานวน 9 คน รวมเป็นเงิน
จํานวน  1,800  บาท
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   3.2.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแหน 2 จํานวน  10 คน  รวมเป็นเงิน
จํานวน  2,000  บาท
   3.2.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนําโมง  จํานวน  6 คน รวมเป็นเงิน
จํานวน  1,200  บาท
   3.2.4  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสบเป็ด จํานวน 35 คน รวมเป็นเงิน
จํานวน 7,000 บาท
    รวมทังสิน 60 คน อัตราคนละ 200 บาท
3.3 ค่าเครืองแบบนักเรียน
   3.3.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาหนุน 2 จํานวน 9 คน รวมเป็นเงิน
จํานวน  2,700  บาท
   3.3.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแหน 2 จํานวน  10 คน  รวมเป็นเงิน
จํานวน  3,000  บาท
   3.3.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนําโมง  จํานวน  6 คน รวมเป็นเงิน
จํานวน  1,800  บาท
   3.3.4  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสบเป็ด จํานวน 35 คน รวมเป็นเงิน
จํานวน 10,500 บาท
    รวมทังสิน 60 คน อัตราคนละ 300 บาท
3.4 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
   3.4.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาหนุน 2 จํานวน 9 คน รวมเป็นเงิน
จํานวน  3,870  บาท
   3.4.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแหน 2 จํานวน  10 คน  รวมเป็นเงิน
จํานวน  4,300  บาท
   3.4.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนําโมง  จํานวน  6 คน รวมเป็นเงิน
จํานวน  2,580  บาท
   3.4.4  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสบเป็ด จํานวน 35 คน รวมเป็นเงิน
จํานวน 15,050 บาท
    รวมทังสิน 60 คน อัตราคนละ 430 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (5)(6)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 หมวด 2 มาตรา 16 (9)
(10)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2
/ว3274 ลงวันที 19 มิถุนายน  2561 เรืองซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2561
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว3028
 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561  เรืองซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 73 ข้อ 1

ค่าวัสดุ รวม 1,379,930 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว  โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฎหมายและหนังสือสังการทีเกียวข้อง ดังนี 
- วัสดุคงทน เช่น หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป ฯลฯ
- วัสดุสินเปลือง เช่น ผงซักฟอก สบู่ นํายาดับกลิน แปลง ไม้กวาด ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6
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ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,329,930 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุอาหารเสริม (นม) ตังไว้  1,329,930  บาท ให้
แก่
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ  จํานวน 4
 แห่ง  ตังไว้ 309,130 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี
1.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาหนุน 2  จํานวน 25 คน  รวมเป็น
เงิน  จํานวน  50,830 บาท
1.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแหน 2  จํานวน 21 คน  รวมเป็น
เงิน  จํานวน  42,700 บาท
1.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนําโมง  จํานวน 15 คน  รวมเป็น
เงิน  จํานวน  30,500 บาท
1.4 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสบเป็ด จํานวน 91 คน  รวมเป็น
เงิน  จํานวน  185,100 บาท
อัตราคนละ 7.82 บาท  จํานวน  260  วัน

2. เด็กเล็ก, เด็กอนุบาล และเด็กประถมศึกษาปีที 1 ถึงประถมศึกษาปีที 6
  โรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน (สพฐ
.) จํานวน  3  แห่ง   ตังไว้ 1,020,800 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี
2.1 โรงเรียนบ้านนาหนุน 2  จํานวน 68 คน  รวมเป็น
เงิน  จํานวน  138,300 บาท
2.2 โรงเรียนบ้านนําโมง-ปางสา จํานวน 147 คน  รวมเป็น
เงิน  จํานวน 298,900 บาท
2.3 โรงเรียนบ้านสบเป็ด จํานวน 287 คน  รวมเป็น
เงิน  จํานวน  583,600 บาท
อัตราคนละ 7.82 บาท  จํานวน  260  วัน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (5)(6)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 หมวด 2 มาตรา 16 (9)
(10)
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว3274
 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561  เรืองซักซ้อมแนวทางการการจัดทํางบ
ประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6

วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการเกษตร โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฎหมายและหนังสือสังการทีเกียวข้อง ดังนี 
- วัสดุคงทน เช่น เคียว สปริงเกลอร์ จอบหมุน จานพรวน ฯลฯ
- วัสดุสินเปลือง เช่น ปุ๋ย ยาป้องกันและกําจัดศัตรูและสัตว์ อาหารสัตว์ พืช
และสัตว์ ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6
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งบเงินอุดหนุน รวม 2,148,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 2,148,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
อุดหนุนโรงเรียนบ้านนาหนุน 2 จํานวน 50,000 บาท
อุดหนุนให้แก่โรงเรียนบ้านนาหนุน 2 ตังไว้ 50,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่า
ใช้จ่ายตามโครงการ ดังนี
1.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิทางการเรียน นักเรียนชัน ป.1,ป.2,ป.3
 จํานวน  15,000 บาท
2.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิทางการเรียน นักเรียนชัน ป.4,ป.5,ป.6
 จํานวน  15,000 บาท
3.โครงการพัฒนากิจกรรมการเรียนสถานศึกษาพอเพียงตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  จํานวน  20,000 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (5)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 หมวด 2 มาตรา 16 (9)
(10)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 2  หน้า 54 ข้อ 4-6
อุดหนุนโรงเรียนบ้านนําโมงปางสา จํานวน 30,000 บาท
อุดหนุนให้แก่โรงเรียนบ้านนําโมงปางสา ตังไว้ 30,000 บาท  เพือจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ ดังนี
1.โครงการค่ายทักษะชีวิตตามแนวคิด "ศาสตร์พระ
ราชา"  จํานวน 30,000 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (5)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 หมวด 2 มาตรา 16 (9)
(10)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 2  หน้า 54 ข้อ 7
อุดหนุนโรงเรียนบ้านสบเป็ด จํานวน 60,000 บาท
อุดหนุนให้แก่โรงเรียนบ้านสบเป็ด  ตังไว้ 60,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าใช้
จ่ายตามโครงการ ดังนี
1.โครงการเข้าค่ายยกระดับผลสัมฤทธิทางการเรียนกลุ่มสาระภาษาต่าง
ประเทศ (ภาษาอังกฤษ) จํานวน  40,000 บาท
2.โครงการค่ายดนตรีไทย  จํานวน 20,000 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (5)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 หมวด 2 มาตรา 16 (9)
(10)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 2  หน้า 53 ข้อ 2
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อุดหนุนให้แก่โรงเรียนในเขตพืนทีตําบลผาตอ (ตามโครงการอาหารกลางวัน
สําหรับนักเรียน) สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน(สพฐ)

จํานวน 2,008,000 บาท

อุดหนุนให้แก่โรงเรียนในเขตพืนทีตําบลผาตอ เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลาง
วัน ตามโครงการอาหารกลางวันสําหรับนักเรียน สังกัดสํานักงานคณะ
กรรมการการศึกษาขันพืนฐาน(สพฐ) จํานวน 3 แห่ง ตัง
ไว้ จํานวน 2,008,000 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี 
1.โรงเรียนบ้านนาหนุน 2 จํานวน 68 คน รวมเป็นเงินจํานวน 272,000
 บาท 
2.โรงเรียนบ้านนําโมง-ปางสา จํานวน 147 คน รวมเป็นเงิน
จํานวน  588,000 บาท 
3.โรงเรียนบ้านสบเป็ด 287 คน รวมเป็นเงินจํานวน  1,148,000 บาท 
รวมทังสิน 502 คน อัตรามือละ 20 บาทต่อคน จํานวน 200 วัน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (5)(6)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 หมวด 2 มาตรา 16 (9)
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว3274
 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561  เรืองซักซ้อมแนวทางการการจัดทํางบ
ประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 94 ข้อ 4

งานศึกษาไม่กําหนดระดับ รวม 20,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายสภาเด็กและเยาวชนตําบลผาตอ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสภาเด็กและเยาวชนตําบลผาตอ เพือจ่ายเป็นค่าใช้
ในการจัดกิจกรรมของสภาเด็กและเยาวชนตําบลผาตอ ฯลฯ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (5)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 71 ข้อ 11

แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 315,500 บาท
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  โดยมีหลักการ
พิจารณาตามระเบียบ กฎหมายและหนังสือสังการทีเกียวข้อง ดังนี
- วัสดุคงทน เช่นชุดเครืองมือผ่าตัด ทีวางกรวยแก้ว กระบอกตวง ฯลฯ
- วัสดุสินเปลือง เช่นสําลีและผ้าพันแผล เวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์ ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6
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งบลงทุน รวม 75,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 75,500 บาท
ครุภัณฑ์การเกษตร
จัดซือเครืองพ่นสะพายหลัง ชนิดละอองฝอยละเอียด จํานวน 75,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพ่นสะพายหลัง ชนิดละอองฝอยละเอียด 
โดยมีคุณลักษณะดังนี
1. เครืองพ่นสะพายหลัง ชนิดละอองฝอยละเอียด ขนาดเล็ก สําหรับกําจัด
ยุงและแมลงบินชนิดต่างๆ 
2. ทํางานด้วยเครืองยนต์เบนซิน
3. ระบบสตร์ทเครืองยนต์แบบลานกระตุก 
4. หัวพ่นควบคุมอัตราการไหลของนํายาอยู่ภายนอก 
5. หัวฉีดปรับอัตราการไหลได้ 3 ระดับ
6. ชุดหัวฉีดทําจากสแตนเลส 
7. ขนาดของเม็ดละอองฝอยทีผลิตได้มีค่า VMD ของเม็ดนํายาน้อย
กว่า 35 ไมครอน
8. ถังบรรจุนํายาไม่น้อยกว่า 12 ลิตร
9. ถังบรรจุนํามันเชือเพลิงขนาดไม่น้อยกว่า 1.4 ลิตร
10. ผ่านการรับรอง และทดสอบโดยกรมวิทยาศาสตร์การ
แพทย์ กระทรวงสาธารณสุข
11. มีคู่มืออะไหล่ และเครืองมือประจําเครือง
(เป็นครุภัณฑ์ทีตังจ่ายนอกเหนือบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สามารถจัด
หาได้ตามราคาท้องตลาดทีมีครุภัณฑ์ดังกล่าวจําหน่าย โดยคํานึงถึง
ประโยชน์การใช้สอย ความเหมาะสม ประหยัดงบประมาณ และไม่เกินวง
เงินงบประมาณทีตังไว้)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรืองรูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 57 ข้อ 1
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งบเงินอุดหนุน รวม 140,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 140,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์
อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านนาหนุน 2 หมู่ที 2 (โครงการพระราชดําริ
ด้านสาธารณสุข)

จํานวน 20,000 บาท

อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านนาหนุน 2 หมู่ที 2 (โครงการพระราชดําริ
ด้านสาธารณสุข) จํานวน 3 โครงการดังนี
1.โครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยเด็กอายุ 0-5 ปีเด็ก
ปฐมวัย จํานวน 6,000 บาท
2.โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคขาดสารไอโอดีนบ้านนาหนุน 2
 จํานวน 7,000 บาท
3.โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้า
นม จํานวน 7,000 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.5/ว1745 ลงวันที 31 สิงหาคม  2560 เรืองซักซ้อมแนวทางการ
ตังงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2561 เงินอุดหนุนทัวไป
ด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 53 ข้อ 2
อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านนาหนุน 3 หมู่ที 7 (โครงการพระราชดําริ
ด้านสาธารณสุข)

จํานวน 20,000 บาท

อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านนาหนุน 3 หมู่ที 7 (โครงการพระราชดําริ
ด้านสาธารณสุข) จํานวน  3 โครงการดังนี
1.โครงการตรวจคัดกรองสุขภาพเคลือนทีในชุมชน จํานวน 7,000 บาท
2.โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้า
นม จํานวน 6,000 บาท
3.โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนบ้านนาหนุน 3 ตามพระราช
ดําริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามรมราชกุมารี จํานวน 7,000
 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.5/ว1745 ลงวันที 31 สิงหาคม  2560 เรืองซักซ้อมแนวทางการ
ตังงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2561 เงินอุดหนุนทัวไป
ด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 55 ข้อ 7
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อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านนําพุ หมู่ที 4 (โครงการพระราชดําริด้าน
สาธารณสุข)

จํานวน 20,000 บาท

อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านนําพุ หมู่ที 4 (โครงการพระราชดําริด้าน
สาธารณสุข) จํานวน 3 โครงการดังนี
1.โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราช
สุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จํานวน 6,300 บาท
2.โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ จํานวน 6,300 บาท
3.โครงการตรวจสุขภาพเคลือนที สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์
วลัยลักษณ์อัครราชกุมารี จํานวน 7,400 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.5/ว1745 ลงวันที 31 สิงหาคม  2560 เรืองซักซ้อมแนวทางการ
ตังงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2561 เงินอุดหนุนทัวไป
ด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 54 ข้อ 4
อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านนําโมง หมู่ที 5 (โครงการพระราชดําริด้าน
สาธารณสุข)

จํานวน 20,000 บาท

อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านนําโมง หมู่ที 5 (โครงการพระราชดําริด้าน
สาธารณสุข) จํานวน 3 โครงการดังนี
1.โครงการหมู่บ้านไอโอดีน จํานวน 6,300 บาท
2.โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ ตามโครงการพระราช
ดําริฯ จํานวน 8,800 บาท
3.โครงการอบรมเยาวชนรุ่นใหม่ห่างไกลยาเสพติด จํานวน 4,900 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.5/ว1745 ลงวันที 31 สิงหาคม  2560 เรืองซักซ้อมแนวทางการ
ตังงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2561 เงินอุดหนุนทัวไป
ด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 54 ข้อ 5
อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านวังทอง หมู่ที 1 (โครงการพระราชดําริด้าน
สาธารณสุข)

จํานวน 20,000 บาท

อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านวังทอง หมู่ที 1 (โครงการพระราชดําริด้าน
สาธารณสุข) จํานวน 3 โครงการดังนี
1.โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราช
สุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จํานวน 6,300 บาท
2.โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ จํานวน 7,000 บาท
3.โครงการตรวจสุขภาพเคลือนที สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์
วลัยลักษณ์อัครราชกุมารี จํานวน 6,700 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.5/ว1745 ลงวันที 31 สิงหาคม  2560 เรืองซักซ้อมแนวทางการ
ตังงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2561 เงินอุดหนุนทัวไป
ด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 53 ข้อ 1
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อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านสบเป็ด หมู่ที 6 (โครงการพระราชดําริด้าน
สาธารณสุข)

จํานวน 20,000 บาท

อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านสบเป็ด หมู่ที 6 (โครงการพระราชดําริด้าน
สาธารณสุข) จํานวน 3 โครงการดังนี
1.โครงการหมู่บ้านไอโอดีน จํานวน 6,300 บาท
2.โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ ตามโครงการพระราช
ดําริฯ จํานวน 8,800 บาท
3.โครงการอบรมเยาวชนรุ่นใหม่ห่างไกลยาเสพติด จํานวน 4,900 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.5/ว1745 ลงวันที 31 สิงหาคม  2560 เรืองซักซ้อมแนวทางการ
ตังงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2561 เงินอุดหนุนทัวไป
ด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 55 ข้อ 6
อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านแหน 2 หมู่ที 3 (โครงการพระราชดําริด้าน
สาธารณสุข)

จํานวน 20,000 บาท

อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านแหน 3 หมู่ที 2 (โครงการพระราชดําริด้าน
สาธารณสุข) จํานวน 3 โครงการดังนี
1.โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราช
สุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จํานวน 6,600 บาท
2.โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ จํานวน 5,200 บาท
3.โครงการตรวจสุขภาพเคลือนที สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์
วลัยลักษณ์อัครราชกุมารี จํานวน 8,200 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.5/ว1745 ลงวันที 31 สิงหาคม  2560 เรืองซักซ้อมแนวทางการ
ตังงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2561 เงินอุดหนุนทัวไป
ด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 54 ข้อ 3
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แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 52,700 บาท
งบดําเนินงาน รวม 52,700 บาท
ค่าใช้สอย รวม 52,700 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการช่วยเหลือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน จํานวน 52,700 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการช่วยเหลือบรรเทาความเดือด
ร้อนของประชาชน  โดยมีค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือบรรเทาความเดือด
ร้อนให้แก่ประชาชนตามอํานาจหน้าที ตามหลักเกณฑ์ว่าด้วยการตังงบ
ประมาณเพือการช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าทีขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2543 เช่น การ
แก้ไขปัญหาการประกอบอาชีพ การสังคมสงเคราะห์ การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย การป้องกันและระงับโรคติดต่อ ฯลฯ  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3028
 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561 เรืองซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. ๒๕๖๐
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 81 ข้อ 8

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 1,458,820 บาท
งบบุคลากร รวม 896,520 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 896,520 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 566,160 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล จํานวน 3 อัตรา ดังนี
1.ตําแหน่งนักบริหารงานช่าง (ผู้อํานวยการกองช่าง)
2.ตําแหน่งนายช่างโยธา
3.ตําแหน่งนักจัดการงานช่าง
คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตามอัตราทีปรากฏในแผนอัตรากําลังสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2561-2563 )
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.2
/ว138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง นักบริหารงานช่าง  (ผู้อํานวยการกอง
ช่าง ) อัตราเดือนละ 3,500 บาท 
คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตามอัตราทีปรากฏในแผนอัตรากําลังสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2561-2563 )
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.2
/ว138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 276,360 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง สําหรับพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทัวไป จํานวน  2  อัตรา ดังนี
1. ตําแหน่งผู้ช่วยนายช่างโยธา  จํานวน 1 อัตรา  
2. ตําแหน่งคนงานทัวไป ปฏิบัติหน้าทีงานธุรการ (พนักงานจ้างทัว
ไป)จํานวน 1 อัตรา  
คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตามอัตราทีปรากฏในแผนอัตรากําลังสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2561-2563 )
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.3/ว16
 ลงวันที 20 ตุลาคม 2559 เรืองประกาศ กจ. กท. และ ก.อบต. เรือง
มาตรฐานทัวไปเกียวกับพนักงานจ้าง
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆของพนักงานจ้าง สําหรับพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ และพนักงานจ้างทัวไป จํานวน  2  อัตรา ดังนี
1.ตําแหน่งผู้ช่วยนายช่างโยธา จํานวน 1 อัตรา  
2.ตําแหน่งคนงานทัวไป ปฏิบัติหน้าทีงานธุรการ (พนักงานจ้างทัว
ไป)  จํานวน  1  อัตรา 
คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตามอัตราทีปรากฏในแผนอัตรากําลังสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2561-2563 )
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิมการ
ครองชีพชัวคราว ของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วนราชการ (ฉบับ
ที 6) พ.ศ.2558
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท.และ ก.อบต. ที มท 0809.3
/ว1372 ลงวันที 1 กรกฎาคม 2558 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 85 ข้อ 4

งบดําเนินงาน รวม 506,800 บาท
ค่าตอบแทน รวม 98,800 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน โดยมีรายละเอียดดังนี
1.เงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี
แก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2557
2.ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 
-เป็นไปตาม พรบ.การจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ
.2560
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือก
พนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2555  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 85 ข้อ 4   
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 28,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ให้แก่ผู้มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน จากองค์การบริหาร
ส่วนตําบลผาตอ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2548 และแก้ไขถึงปัจจุบัน(ฉบับที 3) พ.ศ.2558 ลงวันที 8
 กรกฎาคม  2559  
-หนังสือด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 5862  ลงวันที  12  ตุลาคม  2559
  เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ผู้มีสิทธิเบิกค่าช่วยเหลือการ
ศึกษาบุตรจากองค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ
- เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการ
ศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541 และทีแก้ไขเพิมเติม
ถึง (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7 

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลให้แก่ผู้มีสิทธิเบิกค่ารักษาพยาบาล จาก
องค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการรักษา
พยาบาล
ของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) ข้อ 87 ข้อ 7

ค่าใช้สอย รวม 238,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 98,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ ตังรวมไว้ 98,000 บาท แยกเป็น
1.ค่าธรรมเนียมค่าลงทะเบียนต่างๆ เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลง
ทะเบียนในการฝึกอบรมหรือประชุมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบลและ
พนักงานจ้าง  
2.ค่าจ้างเหมาบริการแรงงานบุคคลเป็นการชัวคราว เพือจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการแรงงานบุคคลเป็นการชัวคราว เช่นค่าติดตัง/ซ่อมแซม
ไฟฟ้า,ค่าติดตัง/ซ่อมแซมประปา ฯลฯ 
***หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายดังกล่าว สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ ภายในวง
เงินทีตังประมาณการไว้
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 และแก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552
-เป็นไปตามหนังสือหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก
ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรืองรูปแบบและ
การจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปี ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว3523
 ลงวันที 20 มิถุนายน 2559 เรืองหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอย
และค่าสาธารณูปโภค
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนาและเดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพักและค่าใช้
จ่ายอืนๆ ในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วนตําบล พนักงาน
จ้าง สังกัดกองช่าง องค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที3) พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 87 ข้อ 7

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์  และสิงก่อ
สร้าง เช่น เครืองพิมพ์ดีด  เครืองคอมพิวเตอร์ เครืองถ่าย
เอกสาร โทรทัศน์ เครืองตัดหญ้า เรือกู้ชีพกู้ภัย ครุภัณฑ์ยานพาหนะและ
ขนส่ง หรือ ครุภัณฑ์ต่างๆ สํานักงาน หรือ สิงก่อสร้างต่างๆ ทีอยู่ในความ
รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 080/.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรืองการปรับปรุงหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6

ค่าวัสดุ รวม 170,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฏหมายและหนังสือทีเกียวข้อง ดังนี
- วัสดุคงทน เช่น หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะ
กระดาษ  ฯลฯ
- วัสดุสินเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฏหมายและหนังสือทีเกียวข้อง ดังนี
- วัสดุคงทน เช่น ไมโครโฟน ขาตังไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า ฯลฯ
- วัสดุสินเปลือง เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า ฯลฯ
- วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ดอกลําโพง แผงวงจร ผัง
แสดงวงจรต่างๆ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6
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วัสดุก่อสร้าง จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง โดยมีหลักการพิจารณาตามระเบียบ กฏ
หมายและหนังสือทีเกียวข้อง ดังนี
- วัสดุคงทน เช่น ไม้ต่างๆ ค้อน คีมชะแลง  ฯลฯ
- วัสดุสินเปลือง เช่น นํามันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ทราย ฯลฯ
- วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ท่อนําและอุปกรณ์ประปา ท่อ
ต่างๆ ท่อนําบาดาลฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฎหมายและหนังสือสังการทีเกียวข้อง ดังนี
- วัสดุคงทน เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล
- วัสดุสินเปลือง เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ
- วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น แผงแป้นอักขระหรือแผ่น
พิมพ์ เมนบอร์ด เมมโมรีซิป ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6

งบลงทุน รวม 55,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 55,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
จัดซือตู้เก็บเอกสาร จํานวน 5,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เก็บเอกสาร  แบบตู้บานเลือนกระจก 4
 ฟุต จํานวน 1 หลัง หลังละ 5,500 บาท มีคุณลักษณะดังนี 
ขนาดกว้าง 118 ซ.ม.  สูง 87 ซ.ม. สามารถจัดเก็บเอกสาร 2 ชัน มีแผ่น
ชันปรับระดับได้ 1 แผ่น 
(เป็นครุภัณฑ์ทีตังจ่ายนอกเหนือบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สามารถจัด
หาได้ตามราคาท้องตลาดทีมีครุภัณฑ์ดังกล่าวจําหน่าย โดยคํานึงถึง
ประโยชน์การใช้สอย ความเหมาะสม ประหยัดงบประมาณ และไม่เกินวง
เงินงบประมาณทีตังไว้)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรืองรูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 2 หน้า 64 ข้อ 4
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ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุง ครุภัณฑ์  และสิงก่อ
สร้าง เช่น เครืองพิมพ์ดีด  เครืองคอมพิวเตอร์ เครืองถ่าย
เอกสาร โทรทัศน์ เครืองตัดหญ้า เรือกู้ชีพกู้ภัย ครุภัณฑ์ยานพาหนะและ
ขนส่ง หรือ ครุภัณฑ์ต่างๆ สํานักงาน หรือ สิงก่อสร้างต่างๆ ทีอยู่ในความ
รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 080/.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรืองการปรับปรุงหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6

งานไฟฟ้าถนน รวม 300,000 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 300,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 300,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน
อุดหนุนสํานักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาอําเภอปัว จํานวน 300,000 บาท
อุดหนุนสํานักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาอําเภอปัว  ตังไว้ 300,000
 บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างขยายเขตระบบจําหน่ายติดตัง
ไฟสาธารณะให้กับหมู่บ้านนาหนุน 3 หมู่ที 7 ตําบลผาตอ อําเภอท่าวัง
ผา จังหวัดน่าน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 68 (2)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 2 หน้า 51 ข้อ 1

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 110,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 110,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 110,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการการบริหารจัดการขยะมูลฝอยชุมชนตําบลผาตอ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการการบริหารจัดการขยะมูล
ฝอยชุมชนตําบลผาตอ  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
ป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการจัด
กิจกรรมในโครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (5)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542  มาตรา 16 (18)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม ฉบับ
ที 1 หน้า 41 ข้อ 3
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โครงการกําจัดขยะอันตราย จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการกําจัดขยะอันตราย โดยมีค่า
ใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่าย
อืน ๆ ทีจําเป็นในการจัดกิจกรรมในโครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (5)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542  มาตรา 16 (18)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม ฉบับ
ที 1 หน้า 40 ข้อ 1
โครงการซ่อมแซมหลุมทิงขยะ จํานวน 30,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการซ่อมแซมหลุมทิงขยะ พืนทีดําเนินการหมู่
ที 1-7 ตําบลผาตอ อําเภอท่าวังผา จังหวัดน่าน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542  มาตรา 16 (18)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (5)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 49 ข้อ 1

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 175,720 บาท
งบดําเนินงาน รวม 175,720 บาท
ค่าใช้สอย รวม 175,720 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายศูนย์ช่วยเหลือสังคม (OSCC) จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายศูนย์ช่วยเหลือสังคม (OSCC) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา  16 (10)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 81 ข้อ 14

ค่าใช้จ่ายศูนย์ต่อสู้เอาชนะยาเสพติดตําบลผาตอ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายศูนย์ต่อสู้เอาชนะยาเสพติดตําบลผาตอ
-เป็นไปตามคําสังสํานักนายกรัฐมนตรีที 156/2554 ลงวันที 9
 กันยายน 2555 เรือง จัดตังศูนย์อํานวยการและศูนย์ปฏิบัติการพลังแผ่น
ดินเอาชนะยาเสพติดระดับพืนที
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)หน้า 82 ข้อ 2  
ค่าใช้จ่ายศูนย์ปรองดองสมานฉันท์เพือการปฏิรูป ระดับท้องถิน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายศูนย์ปรองดองสมานฉันท์เพือการปฏิรูป ระดับท้อง
ถิน
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0310.4/ว2128
 ลงวันที 31 กรกฎาคม 2557 เรืองการปกป้องสถาบันของชาติ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)หน้า 78 ข้อ 5
ค่าใช้จ่ายศูนย์พัฒนาครอบครัวชุมชนตําบลผาตอ จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายศูนย์พัฒนาครอบครัวชุมชนตําบลผาตอ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (10)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 78 ข้อ 8
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โครงการควบคุมป้องกันโรคติดต่อทีนําโดยแมลง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการควบคุมป้องกันโรคติดต่อที
นําโดยแมลง  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย
โครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
จ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการจัดกิจกรรมใน
โครงการ ฯลฯ
-เป็นไปพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67(3)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)เพิมเติม  ฉบับที 1
 หน้า 52 ข้อ 2

โครงการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิน โดย
มีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่า
อาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจ้างเหมาบริการ และค่า
ใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการจัดกิจกรรมในโครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16(1)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน (ฉบับที 2)พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 51 ข้อ 2

โครงการบําบัดทุกข์บํารุงสุข แบบ ABC จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการบําบัดทุกข์บํารุง
สุข แบบ ABC โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย
โครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
จ้างเหมาบริการ ค่าจัดพิมพ์แบบบันทึกบัญชีครัวเรือน ค่าจ้างเหมาบันทึก
ข้อมูลจากบัญชีครัวเรือน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการจัดกิจกรรม
ในโครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (16)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)หน้า 85 ข้อ 5
โครงการผู้สูงอายุตําบลผาตอกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการผู้สูงอายุตําบลผาตอกับการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย
โครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
จ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการจัดกิจกรรมใน
โครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16(10)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67(6)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)เพิมเติม ฉบับที 1
 หน้า 52 ข้อ 3
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โครงการฝึกอบรมอาชีพกลุ่มสตรีตําบลผาตอ จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมอาชีพกลุ่มสตรีตําบล
ผาตอ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่า
อาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจ้าง
เหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการจัดกิจกรรมใน
โครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16(6)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 68(7)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 65 ข้อ 5

โครงการเพิมประสิทธิภาพผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานและผู้นํา
ชุมชน

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเพิมประสิทธิภาพผู้
บริหาร สมาชิกสภา อบต.พนักงานและผู้นําชุมชน โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ
 ทีจําเป็นในการจัดกิจกรรมในโครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16(16)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)หน้า 88 ข้อ 9

โครงการรณรงค์และป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและโรคระหว่างสัตว์และคน จํานวน 15,720 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการรณรงค์และป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าและโรคระหว่างสัตว์และคน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าจัดซือ
วัคซีน ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็น
ในการจัดกิจกรรมในโครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67(3)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 2 หน้า 52 ข้อ 1

โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ประสบปัญหาทางสังคมและผู้ด้วย
โอกาส

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้ประสบปัญหาทางสังคมและผู้ด้อยโอกาส โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบ
ด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็น
ในการจัดกิจกรรมในโครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16(10)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 49 ข้อ 1
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โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพประชาชนตําบลผาตอ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
ประชาชนตําบลผาตอ  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
ป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการจัด
กิจกรรมในโครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16(6)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 68(7)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 64 ข้อ 3

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 125,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการแข่งขันกีฬาระดับอําเภอ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการแข่งขันกีฬาระดับอําเภอ โดย
มีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่า
อาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจ้างเหมาบริการ และค่า
ใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการจัดกิจกรรมในโครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16(14)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 68(4)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 67 ข้อ 1

โครงการแข่งเรือเชือมความสัมพันธ์ตําบลผาตอ-แสนทอง จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการแข่งเรือเชือมความสัมพันธ์
ตําบลผาตอ-แสนทอง โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย
โครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
จ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการจัดกิจกรรมใน
โครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16(8)(11)
(14)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67(8)และ
มาตรา 68(4)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม ฉบับที 1
 หน้า 49 ข้อ 6
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งบเงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
อุดหนุนโรงเรียนบ้านสบเป็ด จํานวน 25,000 บาท
อุดหนุนให้แก่โรงเรียนบ้านสบเป็ด ตังไว้ 25,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าใช้
จ่ายตามโครงการ ดังนี
1.โครงการแข่งขันกีฬา-กรีฑาต้านภัยยาเสพติดเครือข่ายกลุ่มโรงเรียนผา
ทองจํานวน  25,000 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ.2542 มาตรา 16(14)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67(8)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 2 หน้า 53 ข้อ 1

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 100,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมเพือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและ
ประสิทธิภาพการทํางาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการพัฒนาคุณธรรมและ
จริยธรรมเพือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและประสิทธิภาพการทํา
งาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบ
แทนวิทยากร ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการจัด
กิจกรรมในโครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (11)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67(8)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 68 ข้อ 6
โครงการส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมท้องถินตําบลผาตอ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรม
ท้องถินตําบลผาตอ  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย
โครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
จ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการจัดกิจกรรมใน
โครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (11)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67(8)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 2 หน้า 48 ข้อ 1
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งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์
อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านสบเป็ด หมู่ที 6 จํานวน 25,000 บาท
อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้านสบเป็ด หมู่ที 6  ตังไว้ 25,000
 บาท เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ ดังนี
1.โครงการส่งเสริมประเพณีปีใหม่ม้ง  จํานวน  25,000 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ.2542 มาตรา 16 (11)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 66 (8)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 2 หน้า 52 ข้อ 2
อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตําบลผาตอ จํานวน 25,000 บาท
อุดหนุนให้แก่สภาวัฒนธรรมตําบลผาตอ  ตังไว้ 25,000 บาท เพือจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ ดังนี
1.โครงการลานวัฒนธรรมตําบลผาตอ จํานวน  20,000 บาท
2.โครงการคนดีศรีผาตอ  จํานวน  5,000 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ.2542 มาตรา 16(11)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 66 (8)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)หน้า 91 ข้อ 2

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 2,320,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 245,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 245,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 20,000 บาท
ค่าจ้างเหมาบริการสํารวจ ออกแบบ ควบคุมงาน ตรวจสอบ รับรองแบบ
แปลน
รายการงานก่อสร้าง ขององค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ เพือจ่ายเป็นค่า
จ้างเหมาผู้ได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ในการสํารวจ ออกแบบ ควบ
คุมงาน ตรวจสอบ รับรองแบบแปลน ฯลฯ รายการงานก่อสร้างของ
องค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ     
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (1)
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 225,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมสิงก่อสร้าง เช่น ซ่อมแซมถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ซ่อมแซมถนนเข้าสู่พืนทีทําการเกษตร ซ่อมแซม
ระบบประปาหมู่บ้าน  ซ่อมแซมหอกระจายข่าวประจําหมู่บ้าน  และสิงก่อ
สร้างต่างๆ ทีอยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 080/.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรืองการปรับปรุงหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 61 ข้อ 5
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 79 ข้อ 10
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 47-48 ข้อ 1,2,3

งบลงทุน รวม 2,075,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 2,075,000 บาท
ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคารบ้านพัก
โครงการต่อเติมอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสบเป็ด จํานวน 105,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าต่อเติมอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสบเป็ด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (9)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (5)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 69 ข้อ 2

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านนําพุ หมู่ที 4 จํานวน 117,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอกรีตเสริมเหล็ก บ้านนําพุ หมู่ที 4 จุดบ้าน
นายม่วน กันยะ เลขที 84 หมู่ที 4 ถึงบ้านนายอินหวัน เตชนันทร์ เลข
ที 60 หมู่ที 4ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 40 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
รวมพืนทีทังหมดไม่น้อยกว่า 200 ตารางเมตร
-รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของกองช่าง อบต.ผา
ตอ ที 05/2562
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (4) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (1)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 70 ข้อ 11
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านนําโมง หมู่ที 5 จํานวน 330,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอกรีตเสริมเหล็ก บ้านนําโมง หมู่ที 5 โดย
แบ่งออกเป็น 3 จุด
จุดที 1  ทางลงแม่นําสายใต้ ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 18 เมตร หนา 0.15
 เมตร พร้อมถมไหล่ทาง 0.30 เมตร 
จุดที 2 ทางลงแม่นําสายเหนือ ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 20
 เมตร หนา 0.15 เมตร พร้อมถมไหล่ทาง 0.30 เมตร
จุดที 3 จุดบ้านนายบุญ ขอคํา เลขที 67 ถึงโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตําบลบ้านนําโมง ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 93 เมตร หนา 0.15 เมตร ไม่
มีไหล่ทาง  หรือรวมพืนทีทังไม่น้อยกว่า 524 ตารางเมตร
-รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของกองช่าง อบต.ผา
ตอ ที 06/2562
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (4) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (1)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 71 ข้อ 12
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านวังทอง  หมู่ที 1 จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านวังทอง หมู่ที 1 โดย
แบ่งออกเป็น 2 จุด
จุดที 1  จุดบ้านนายณัฐพล กันทะเขียว เลขที 83 ถึงกําแพงวัด ขนาด
กว้าง 4 เมตร ยาว 58 เมตร หนา 0.15 เมตร พร้อมถมไหล่ทาง 0.30
 เมตร 
จุดที 2 หัวสะพาน  ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 65 เมตร หนา 0.15
 เมตร พร้อมถมไหล่ทาง 0.30 เมตร
หรือรวมพืนทีทังไม่ไม่น้อยกว่า 492 ตารางเมตร
-รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของกองช่าง อบต.ผา
ตอ ที 01/2562
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (4) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (1)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 66 ข้อ 7
โครงการก่อสร้างรางระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านนาหนุน 2 หมู่ที 2 จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านนาหนุน 2
 หมู่ที 2 จุดลําห้วยดง ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 40 เมตร ลึกเฉลีย 1.80
 เมตร หนา 0.15 เมตร 
-รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของกองช่าง อบต.ผา
ตอ ที 02/2562
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (4) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (1)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 61 ข้อ 8
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โครงการก่อสร้างรางระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยู แบบมีฝาปิด บ้าน
แหน 2 หมู่ที 3

จํานวน 300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยูแบบ มีฝา
ปิด บ้านแหน 2 หมู่ที 3 โดยแบ่งออกเป็น 2 จุด 
จุดที 1 จุดบ้านนายบัญชา ต๊ะกอง เลขที 45 หมู่ที 3 ถึงบ้านนายวินิจ อะ
ทะ เลขที 12 หมู่ที 3 ขนาดกว้าง 0.64 เมตร ยาว 91 เมตร ลึก
เฉลีย 0.50-0.60เมตร หนา 0.12 เมตร
จุดที 2 จุดบ้านนายวงค์  กิตินันท์ เลขที 285 หมู่ที 3 ถึงนางบัว คํา
เขือน เลขที 75 หมู่ที 3 ขนาดกว้าง 0.64 เมตร ยาว 60 เมตร ลึก
เฉลีย 0.35-0.45เมตร หนา 0.12 เมตร
-รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของกองช่าง อบต.ผา
ตอ ที 03/2562
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (4) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 68 (3)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 68 ข้อ 9

โครงการก่อสร้างรางระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยูแบบมีฝาปิด บ้าน
นําพุ หมู่ที 4

จํานวน 213,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยูแบมีฝา
ปิด บ้านนําพุ หมู่ที 4 จุดบ้านนายแอ๊ด ด้วงวัง เลขที 10 ถึงบ้านนายจันทร์
ตา  ยาแก้ว  เลขที 13  ขนาดกว้าง 0.64 เมตร ยาว 112 เมตร ลึก
เฉลีย 0.45-0.55 เมตร หนา 0.12 เมตร 
-รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของกองช่าง อบต.ผา
ตอ ที 04/2562
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (4) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (1)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 69 ข้อ 1
โครงการก่อสร้างรางระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยูแบบมีฝาปิด บ้าน
สบเป็ด หมู่ที 6

จํานวน 330,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็ก รูปตัวยูแบบมีฝา
ปิด  บ้านสบเป็ด หมู่ที 6  จุดบ้านนายวีระพงษ์ ยืนยงกุล เลขที 98 หมู่ที 6
 ถึงหัวสะพาน  ขนาดกว้าง 0.64 เมตร ยาว 165 เมตร ลึกเฉลีย 0.50-
0.60 เมตร หนา 0.12 เมตร 
รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของกองช่าง อบต.ผา
ตอ ที 07/2562
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (4) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (1)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม เปลียน
แปลง ฉบับที 3 หน้า 72 ข้อ 13
เงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนทีสุด ที กค (กวจ) 0405.2
/ว110 ลงวันที 5 มีนาคม 2561
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ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานทีจ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพือ
ให้ได้มาซึงสิงก่อสร้าง
ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานทีจ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอก
เพือให้ได้มาซึงสิงก่อสร้าง ขององค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ

จํานวน 30,000 บาท

ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานทีจ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภาย
นอก 
เพือให้ได้มาซึงสิงก่อสร้าง ขององค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ เพือจ่าย
เป็นค่าสํารวจ ออกแบบ ตรวจสอบ รับรองแบบแปลนรายการงานก่อสร้าง
อาคาร ขององค์การบริหารส่วนตําบล   ผาตอ ทีจ่ายให้แก่
เอกชน  นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอก เพือให้ได้มาซึงสิงก่อสร้าง ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลผาตอ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2556 มาตรา 66 (1)
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1752  ลงวัน
ที 6 
สิงหาคม  2556 

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 15,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 15,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 15,000 บาท
วัสดุการเกษตร จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการเกษตร โดยมีหลักการพิจารณาตาม
ระเบียบ กฎหมายและหนังสือสังการทีเกียวข้อง ดังนี 
-วัสดุคงทน เช่น เคียว สปริงเกลอร์ จอบหมุน จานพรวน ฯลฯ
-วัสดุสินเปลือง เช่น ปุ๋ย ยาป้องกันและกําจัดศัตรูและสัตว์ อาหารสัตว์ พืช
และสัตว์ ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 86 ข้อ 6

งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 45,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 45,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 45,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการป้องกันไฟป่า จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันไฟป่า โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ
 ทีจําเป็นในการจัดกิจกรรมในโครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16(14)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 54 ข้อ 1
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โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิงแวดล้อม โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย
โครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
จ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการจัดกิจกรรมใน
โครงการ ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16(14)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 47 ข้อ 1

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 8,623,530 บาท
งบกลาง รวม 8,623,530 บาท
งบกลาง รวม 8,623,530 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 130,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบประกันสังคม  ให้กับพนักงานจ้างทัวไปและ
พนักงานจ้างตามภารกิจ สังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลผา
ตอ  จํานวน  15 รายในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างในส่วนของนาย
จ้าง จํานวน 12 เดือน
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ด่วนทีสุด ที มท
 0809.5/ว9 ลงวันที 22 มกราคม พ.ศ.2557
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ.2533
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ด่วนทีสุด ที มท
 0809.5/ว81 ลงวันที 10 กรกฎาคม พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 89 ข้อ 13

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 6,080,400 บาท
เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพผู้สูงอายุตําบลผาตอ  ทีมีสิทธิรับเบียยังชีพผู้สูงอายุ
จํานวน  782 ราย โดยมีรายละเอียดดังนี
1.อายุ 60-69 ปี ได้รับเงินจํานวน 600 บาท  จํานวน  512 ราย  รวมเป็น
เงิน 3,686,400  บาท
2.อายุ  70-79 ปี ได้รับเงินจํานวน 700 บาท  จํานวน 189  ราย  รวม
เป็นเงิน 1,587,600 บาท
3.อายุ 80-89 ปี ได้รับเงินจํานวน 800 บาท จํานวน 69 ราย รวมเป็น
เงิน 662,400 บาท
4.อายุ 90 ปีขึนไป ได้รับเงินจํานวน 1,000 บาท จํานวน 12 ราย รวม
เป็นเงิน 144,000บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบีย
ยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2552
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบีย
ยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน (ฉบับที ๒) พ.ศ. ๒๕๖๐
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2562) หน้า 75 ข้อ 1
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เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,920,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพคนพิการ  ทีมีสิทธิรับเบียยังชีพคน
พิการ จํานวน 200ราย รายละ 800 บาท/เดือน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบีย
ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2553
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบีย
ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ
.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 75 ข้อ 2

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 90,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ในเขตพืนทีองค์การบริหารส่วนตําบลผา
ตอ จํานวน 15 ราย รายละ 500 บาท/เดือน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือ
การยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2548
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 75 ข้อ 3

สํารองจ่าย จํานวน 183,130 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสํารองจ่าย ในกรณีฉุกเฉินทีมีสาธารณภัยเกิดขึน หรือ
บรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวมเท่านัน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2560 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0313.4/ว667
 ลงวันที 12 มีนาคม 2545
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว3215 ลงวันที 6
 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว2684
 ลงวันที 8 กุมภาพันธ์ 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0891.2/ว76 ลงวันที 13 มกราคม 2558
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.4/ว526 ลงวันที 8 มีนาคม 2560
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด  ที มท
 0810.4/ว1064 ลงวันที 31 พฤษภาคม 2560
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.4/ว1173 ลงวันที 15 มิถุนายน 2560
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.4/ว1520 ลงวันที 2 สิงหาคม 2560
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 89 ข้อ 13
 

วันทีพิมพ์ : 21/9/2561  13:04:35 หน้า : 49/50



รายจ่ายตามข้อผูกพัน
ค่าสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลผาตอ จํานวน 90,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลผาตอ ตัง
ไว้ 90,000 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ.2545
 มาตรา 47 เพือสร้างหลักประกันสุขภาพแห่งชาติให้กับบุคคลใน
พืนที โดยส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมตามความพร้อม ความเหมาะสม
และความต้องการของประชาชนในท้องถิน 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรืองการ
กําหนดหลักเกณฑ์เพือสนับสนุนให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิน ดําเนิน
งานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือพืน
ที พ.ศ.2557 ข้อ 6(2)องค์การบริหารส่วนตําบลขนาดกลางสมทบเงินไม่
น้อยกว่าร้อยละ 40) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 89 ข้อ 13

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 130,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบ
ท.)เพือให้แก่ข้าราชการส่วนท้องถินทีพ้นหรือออกจากราชการและมีสิทธิ
ได้รับบําเหน็จบํานาญ
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน ด่วนมาก ที มท 0808.5/ว40 ลงวันที 14 สิงหาคม 2558 
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน ด่วนมาก ที มท 0808.5/ว 41 ลงวันที 14 สิงหาคม 2558 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.5/ว 1264 ลงวัน
ที 30 พฤษภาคม 2557 โดยองค์การบริหารส่วนตําบลตังจ่ายในอัตราร้อย
ละ 1 ของรายได้ประจําปี)
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที 0808.5/ว2305
 ลงวันที 26 กรกฎาคม 2561
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 89 ข้อ 13
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